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Moldados por uma profunda heranga Wesleyana, o povo da Igreja Metodistas Unida estdo caminhando

com fé para uma nova temporada de ministério. Desde 2021, o Conselho dos Bispos e a Mesa Conexional
seguem juntos em colaboracdo e em oracao, buscando a sabedoria de Deus e discernindo uma visao cheia de
esperanca para esta a nova era da Igreja Metodista Unida.

A VISAQ

A lgreja Metodista Unida forma discipulos de Jesus Cristo que, capacitados pelo Espirito Santo, amam com
ousadia, servem com alegria e lideram com coragem nas comunidades locais e conexdes mundiais.

¢ AMEN COM OUSADIA:

Amamos a Deus apaixonadamente e, como Jesus, abracamos e incluimos pessoas de todas as idades,
nacoes, racas, géneros e estilos de vida. [Mateus 22:37-39 | Joao 13:34-35]

COM ALEGRIA:

Com o coracao de Cristo, caminhamos ao lado dos mais vulneraveis entre nés, oferecendo cuidado e
compaixao com alegria. [Salmo 100:1 | Neemias 8:10 | Joao 13:14-15 | 1 Pedro 4:10]

¢ LIDEREM CORAJOSAMENTE:

E, seguindo o exemplo de Jesus, resistimos e desmantelamos todos sistemas de maldade, injustica e
opressao, lutando pela paz, justica e reconciliacdao. [Josué 1:9 | Efésios 6:10]

Nesta nova temporada, Deus estd a chamar os Metodistas Unidos para incorporarem esta visao a medida que
© formamos e fazemos discipulos,
© desenvolvemos lideres como Cristo
© nos solidarizamos com 0s pobres e 0s mais vulneraveis
© buscamos saude e integridade para todas as pessoas € a criacao.

Um esforco colaborativo da Mesa Conexional e do Conselho dos Bispos, esta nova declaragao de viséo é o
resultado de um processo plurianual de discernimento para capturar estes nicleos de verdade enraizados nas
Escrituras e conduzir a Igreja Metodista Unida para um futuro cheio de esperanca.

Saiba mais sobre esta visao em ResourceUMC.org/Vision.



https://www.resourceumc.org/pt/umc-resources/vision-of-the-umc
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A CHAMADA A AGAD

Esta viséo renovada é mais do que palavras — & um convite a abracar a alegria e a esperanca enquanto
vivemos a missao de Deus. Também nos fornece uma estrutura clara e centrada em Cristo para a unidade
missional e a colaboragdao em toda a nossa ligacdo mundial.

Encorajamos o0 uso da declaracao de visao na sua totalidade — e nao em partes — para garantir que o seu
impacto teoldgico e missional total seja comunicado de forma clara e consistente.

Nos préximos meses, o Conselho dos Bispos e a Mesa Conexional trabalharao com as nossas Agéncias Gerais

para criar recursos que inspirem e equipem pastores, congregacoes e lideres de igrejas para viverem esta
visao. Esses recursos estarao disponiveis em ResourceUMC.org/Vision.

Aqui estao algumas maneiras pelas quais vocé pode usar essa visao para orientar o ministério em sua igreja:
© Orar:

Dedigue tempo para orar e jejuar por um movimento do Espirito Santo na sua igreja a medida que a
lgreja Metodista Unida embarca nesta nova temporada de missao e ministério.

© Compartilhe a mensagem:

Use varios formatos para apresentar a nova visao a sua congregacao. Os recursos estarao disponiveis
em breve em ResourceUMC.org/Vision.

» Considere um sermao ou uma série de sermdes para educar sobre o fundamento teoldgico da
nova visao e inspirar sua congregacao a vivé-la.

» Anuncie a nova visado da Igreja Metodista Unida no seu boletim e boletins informativos.

» Publique videos e graficos em suas redes sociais. Envolva o seu publico pedindo-lhes que

compartilhem nos comentarios como a sua igreja ama com ousadia, serve com alegria e
lidera com coragem.

© Comemore suas historias:
Compartilhe as maneiras criativas como sua igreja esta incorporando a visdo em sua comunidade.

© Comece a incorporar a nova visao no DNA da sua igreja usando as questdes de alinhamento
estratégico incluidas neste documento.

© Envolver criancas e jovens:

Seja intencional ao apresentar a visao as geracdes mais jovens. Criar oportunidades para que criancas e

jovens participem na concretizacdo da visdo e partilhem as suas experiéncias e historias Unicas do seu
contexto local.
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ALINHAMENTO DO NIVEL DA IGREJA LOCAL COM A NOVA VISAD

As seguintes questdes estratégicas foram concebidas para ajudar as equipes de lideranca da igreja local a
adaptar as suas estratégias para abracar e viver esta visdo de forma eficaz:

Realinhamento Estratégico

@ Como podem as nossas estratégias, ministérios e iniciativas existentes alinhar-se mais
estreitamente com a visdo de amar com ousadia, servir com alegria e liderar com coragem?

@ Que éareas do ministério poderdo necessitar de ser remodeladas ou priorizadas para incorporar
esta visao?

@ Como podemos integrar os principios fundamentais da visao na declaracdo de visao e nos
principios orientadores da nossa igreja?

Perguntas para Reflexao Estratégica sobre a Nova Visao

¢ AMEN COM OUSADIA:

Q Como pode a nossa igreja abragar e incluir ativamente individuos de diversas origens nos
nossos ministérios?

Q Que passos podemos tomar para refletir o amor ousado de Jesus nas nossas interacdes dentro
da comunidade?

e Como podemos quebrar barreiras e criar espagos onde todos se sintam verdadeiramente bem-vindos?

COM ALEGRIA:

Quem sao os membros mais vulneraveis da nossa comunidade local e como podemos servi-los
com alegria e compaixao?

Como podemos cultivar um ambiente onde servir aos outros se torne uma expressao alegre da
nossa fé?

Que parcerias ou colaboragfes poderiam melhorar 0 nosso servico a comunidade?

¢ LIDEREM CORAJOSAMENTE:

Q Quais sao os sistemas de injustica ou opressao aos quais nos sentimos chamados a resistir e
a desmantelar na nossa comunidade?
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e Como podemos liderar com coragem na abordagem de questdes de paz, justica e reconciliagao
de forma prética?

Q Que apoio ou recursos os lideres da nossa igreja precisam para incorporar uma lideranca corajosa?

Perguntas para Acao e Implementacao da Nova Visao

CRESCER E FORMAR DISCIPULOS:

@ Que programas ou iniciativas de discipulado podemos desenvolver para aprofundar o
crescimento espiritual na nossa igreja?

@ Como podemos encorajar cada membro a dar passos na sua jornada pessoal de discipulado?

@ Quais sao as maneiras criativas pelas quais podemos envolver pessoas de todas as idades na
formacgao de discipulos?

DESENVOLVENDO LIDERES SEMELHANTES A CRISTO:
@ Como podemos identificar e nutrir lideres emergentes em nossa congregacao?
@ De que treinamento ou recursos os lideres precisam para incorporar efetivamente essa visao?

@ Como podem as praticas de lideranca na nossa igreja alinhar-se mais estreitamente com o
exemplo dado por Jesus?

PERMANECENDO EM SOLIDARIEDADE COM 0S POBRES E VULNERAVEIS:

@ Que necessidades especificas existem entre os pobres e vulneraveis da nossa comunidade e
como podemos aborda-las?

@ Como podemos amplificar as suas vozes e defender o seu bem-estar?
@ Que iniciativas de longo prazo podemos adotar para garantir um apoio continuo?

BUSCANDO SAUDE E INTEGRIDADE PARA TODOS:

@ Como nossa igreja pode contribuir para a integridade fisica, emocional e espiritual de
nossa comunidade?

@ Que papel podemos desempenhar no cuidado da criagé@o e na promog¢do da saude ambiental?

@ Como podemos integrar a saude e a integridade nos nossos programas de adoracao,
educacao e evangelizacao?




